
 

 

 

Checkliste  Arbeitnehmer 

 

 

Wir benötigen folgende Unterlagen: 

 

• Lohnsteuerbescheinigungen 

• Lohnersatzleistungen, Mutterschafts-, Eltern-, Arbeitslosen-, Kranken-, oder Übergangsgeld 

• Abfindungen: Vereinbarungen und Lohnabrechnung über die Auszahlung der Entschädigung 

• Vereinbarungen über zeitlich befristete Beschäftigungen  

• Anlage VL des Anlageinstituts (z.B. Bausparkasse) 
 

 

Werbungskosten / Ausgaben 

• Fahrten zur Arbeitsstätte:  

 

  Arbeitsort/Anschrift  Anzahl Tage        Urlaub/Krankheitstage gefahrene Tage 

    

    

    
 

 

 

Doppelte Haushaltsführung:   Mietvertrag, Nachweis der finanziellen Kostenbeteiligung an der 

allgemeinen Lebensführung, Miete, Mietnebenkosten,  
 

• Nachweise über berufliche Auswärtstätigkeit Arbeitgeberbescheinigung 

        Stundennachweise 

        Fahrtenbuch 

• Nachweis längerfristige Auswärtstätigkeit (z.B. Baustelle begrenzt auf 48 Monate)  

• Umzugskosten- beruflich bedingt - Rechnungen und Belege 

• Arbeitszimmer – Nachweis der Haus- bzw. Wohnungskosten 

(bei erstmaliger Geltendmachung werden nach Absprache detaillierte Unterlagen benötigt) 

• Arbeitsmittel, Fachbücher, Berufsbekleidung 

• Fortbildung, Lehrgänge, Meisterkurs, Berufskraftfahrer 

• Bewerbungskosten, Fotos, Porto, Kopien 

• Arbeitsrechtsstreit: Rechtsanwaltkosten 

• Beiträge Berufsrechtsschutzversicherung 

• Unfallversicherung 

• Gewerkschaft, Berufsverband 

 


